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2018年渥太華華人基督教會門徒事工 

大家已經從教會牧師和領袖那裡得知，渥太華華人基督教會 （簡稱：華基）已經將門

徒事工作為教會2018年的首要工作。長議會在去年組建了門徒事工小組。門徒事工小組的

任務是引導華基成為培訓門徒的教會。 

這份門徒事工小組的匯報將與華基的三堂會眾，青年事工和兒童事工分享門徒事工的

具體計劃。許多計劃中的項目都已經開始實施，並將繼續直到完成。 

這些計劃是門徒事工小組與各事工的核心小組成員和他們的牧師討論的結果。門徒事

工小組與他們分享了門徒的定義和培訓門徒的三個步驟：（1）你們來看，（2）來跟從

我，（3）與我同行。 

門徒事工小組也向核心小組成員和他們的牧師提供了有關門徒成長每一階段的特徵，

這些特徵在去年已經公佈了。 

在這個匯報中，門徒事工小組將與大家分享培訓門徒的一些具體的目標和計劃。這些

目標和計劃是由每一個會堂的牧師和核心小組專門製定的，以便大家了解每一個會堂的具

體事工。這份匯報也可以幫助大家更切實地為華基的門徒事工禱告。 

廣東堂，國語堂， 英語堂，青年及兒童事工分別有5套相應的目標和計劃。 

這次匯報以後，今年七月二十八日還會有華基門徒事工信息和大使命大會，請大家預

留時間參加。 

2018年渥太華華人基督教會門徒事工 
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最後， 今年九月二十八到二十九日將有一個非常獨特的門徒培訓會議在多倫多召開， 這個特別的活動是由全

球華人宣教協調中心（CCCOWE）籌辦的，長議會鼓勵弟兄姐妹們去參加。關於這個活動的詳情和海報附在這個

匯報的最後面。 
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華基門徒培訓計劃 

英語事工 
 

你們來看（第一階段） 

福音入門 

 常規事工 

 介紹給同齡群體 

 個人與教會會眾的關係 

 受邀參加小組活動和/或主日敬拜 

 受邀參加特別的活動（百家宴，野餐，咖啡屋） 
 

來跟從我（第二階段） 

福音進展 

 常規事工 

 主日學 

 和屬靈導師一起走門徒之路 

 初中（7-9年級） 

 新城教義問答 

 高中（10-12年級） 

 以福音為中心的青少年生活 

 大學校園團契（18-21歲） 

 第一年：認同福音（全球收穫使團，WHM） 

 第二年：喜愛福音（WHM） 

 第三年：在福音裡成長（WHM） 

 第四年：新生命的故事（WHM） 

 成年人（22歲或以上） 

 以福音為中心的生活（Thune and Walker, T&W） 

 以福音為中心的社團（T&W） 

 以福音為中心的職場（T&W） 

 以福音為中心的父母（T&W） 
 

與我同行 (第三階段) 

福音擴展 

 常規事工 

 導師訓練 

 領袖培養 
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国語事工 

主題：傳揚顛覆生命的福音 

目標 

1. 裝備一半的國語會眾準備好自己個人的得救見證，並於今年年底之前在崇拜中分享 

2. 到2019年六月底，有2-3個國語堂弟兄／姐妹接受三福傳福音訓練，並在訓練的過程中實際參與個人傳福音

的事工 

3. 在今年九月底之前準備好第一，二階段門徒訓練所需的材料 

4. 在今年年底之前物色兩人並對他們完成第一和第二階段的門徒訓練  
 

你們來看（第一階段） 

目標1 

 2018 年五月：準備好材料來幫助會眾們學習如何寫好個人得救見證 

 做好計劃和安排，讓寫好個人得救見證的弟兄／姐妹在崇拜時分享他們的見證 

 在年底招募一個或幾個領袖來跟進和鼓勵弟兄姐妹們積極地準備和分享個人得救見證 
 

來跟從我（第二階段） 

目標2 

 2018年五月：招募老師，準備給2-3個人提供三福訓練課程 

 2018 年六月或七月：尋找和招募2-3個三福訓練學員 

 在六月推廣三福訓練課程並招募學員 

 福訓練課程從2018年十一月開始到2019年六月結束 

目標3 

 到2018年九月底之前，謝牧師將為第一和第二階段的門徒訓練準備好材料 
 

與我同行 (第三階段) 

目標  

 於2018六月底之前尋找兩名會員參加進深門徒訓練 

 2018年六月或七月：推動進深門徒訓練並招募選定的兩名會員 

 2018年七月到十二月：舉辦門徒訓練課程 
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粵語事工 

目前的情況 

 2名弟兄完成了門徒基要課程 

 由5名弟兄組成的一個門徒小組正在使用門徒基要課程  

 1個弟兄跟進小組  

 1個姐妹跟進小組  

 1個姐妹一對一門徒訓練  

 核心小組成員正在逐項檢查領導能力要素 
 

目標 - 2018年計劃 
 
你們來看（第一階段） 

1.兩週一次的福音聖經研究 

目標： 

a. 介紹福音並鼓勵非基督徒信靠基督 

b. 培訓新的信徒參與福音外展 

負責人：三名會眾 

計劃/材料：在非信徒家中每兩週聚會一次 

2.跟進新信徒 

目標： 

a. 跟進新信徒，讓他能夠扎根信仰，並學習基本的基督徒生活，例如，承認基督的權柄，每天靈修，祈禱和閱

讀聖經等。 

b. 實戰培訓 - 裝備門徒日后做跟進和門訓的工作 

負責人：王牧師 

計劃/材料： 

 每週/每兩週在教堂聚會 

 初信成長八課 

 信而受洗/基要真理 
 

來跟從我（第二階段） 

1.弟兄門徒小組 

目標： 

a. 實踐基督徒生活的基本准则 

b. 了解基督教的基本教義 

c. 培養基督徒美德 

d. 學習用自己的恩賜和資源事奉主基督 

e. 裝備成為門徒製造者（課程結束時，1個或者2個人將能夠帶領其他的人學習） 

負責人：王牧師 

計劃/材料： 

 與五位兄弟一起在家裡每兩週聚會一次 

 合神心意的門徒 
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2.姐妹門徒小組 

目標：組建2個姐妹門徒小组 

負責人：粵語核心小組/王牧師 

計劃： 

a. 與一位姐姐合作，將現有的後續小組轉變為一個門訓小組 

b. 幫助一位姊妹將'特設'婦女聖經研究小組發展為一個門徒小組/後續小組 
 

與我同行 (第三階段) 

1.核心組成員的实战培訓 

目標： 

a. 提供團隊建設和相互鼓勵論壇 

b. 加深我們對基督教領導力的理解 

負責人：粵語核心小組/王牧師 

計劃： 

a. 每月聚會禱告和學習 

b. 領導能力要點 

2.啟動'第二代'門徒小組 

目標：鼓勵和幫助兄弟創辦門徒小組 

負責人：王牧師 

計劃：每月非正式的聚會，鼓勵和祈禱 
 

其他 

粵語核心小組將致力於正式實施門徒培訓課程，從後續跟进到領導能力培訓。 雖然通過門徒訓練課程並不能保證

一個人會成為門徒，但是，在我們發展的這個階段，向門徒訓練部門提供指導和結構性的課程是必要的。 
 

2019年的初步想法 

I.  你們來看 - 繼續組建新轉換人員的後續小組 

II.  来跟隨我 - 將男女門徒組的人數增加到5人 

III.與我同在 - 進行季度聚會，為門徒製作裝備和互相鼓勵 

 

青少年事工 

 

門徒是一個基督徒來學習使自己更像基督，生活在基督的主權下並带领其他人成為 主的門徒。 
 

你們來看（第一階段） 

吸引和傳福音 

 邀请AWANA畢業的學生繼續來參加青少年團契和主日學 学 

 鼓勵青少年團契的參加者邀請新朋友來加入  

 與三個牧師協調，讓他們把青少年事工介紹給有青少年的新家庭  

 利用特定的活動（如咖啡屋和退修會）和日常的活動（如查經和遊戲）將基督的愛和福音介紹給新來賓 

目標 ：通過星期五和星期天的活動，讓每一個參加團契的青少年都有機會找到可信賴的團體， 通過所聽到的福
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音，找到對基督的信心 。 

來跟從我（第二階段） 

建立基本的基督徒生活習慣  

 星期五查經（通常一個月兩次）：這些學習旨在從一個基督徒的角度來探討一些相關的問題  

 青少年主日學：在一年中學習聖經新舊約再加上一些主題課程  

 鼓勵青少年讀聖經，禱告和參加團契  

 鼓勵青少年之間建立相互信任的關係  

 鼓勵參加星期五團契的青少年參加星期天的崇拜  

 鼓勵已經決志的青少年考慮接受洗禮  

目標：通過日常的查經和團契，每一個青少年都將在對福音的理解和屬靈操練上（道，禱告和團契）有更近一步

的成長 。 
 

與我同行 (第三階段) 

栽培领袖事工中的訓練和部署  

 尋找和物色青少年，並訓練他們成為敬拜，各種活動和青少年團契小組的帶領者 

 物色青少年來擔任咖啡屋的領導者  

 為青少年提供一個短宣的機會（烏哲短宣） 

 鼓勵青少年不僅要邀請他們的朋友來教會，也要積極地與朋友們分享自己的信仰 （在整個一年中都有傳福

音的訓練  

 一月份的领袖退修會：為青少年提供一個機會讓他們認識和了解自己的屬靈恩賜，並把這些恩賜應用在下一

年的事工中  

 八月份的門徒週：有一星期長的團契和查經，以及一個社區服務項目  

目標：當一個青少年從青少年團契畢業的時候，通過在不同崗位的侍奉，他們將已經有機會使用自己的恩賜，他

們也已經有機會得到傳福音的訓練。 

 

兒童事工 

 

華基的使命宣言中對「門徒」有如下的定義：門徒是一個一生學效基督，活在祂的主權下，並帶領人作主門徒

的人。 

神命定兩個機體來完成祂對兒童進行門徒訓練的呼召：教會和家庭。這項任務也被列入新的兒童事工的核心價

值當中。因此，為將華基使命宣言中門徒培訓的三個階段應用到兒童上，我們需要： 

1.與兒童的父母合作配搭 

2.與每個會眾合力幫助及支持父母培養兒童的靈命成長 

3.根據華基的使命“成為一個門徒訓練的教會”來制定各階段的任務 

以下是兒童事工就門徒訓練的三個階段的計劃。斜體字部份將在2018年後實行，其他部份則在2018年中執行。 
 

你們來看（第一階段） 

非基督徒家庭中的兒童主要通過華基周五晚上的AWANA和暑期聖經班來接觸華基。 

目標 

 在每年的AWANA和暑期聖經班中希望有20%的兒童是新生 
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 向每個經常參加華基兒童活動的新生在第一年裏通過AWANA和暑期聖經班傳講福音 

 通過華基地兒童事工活動使孩子們不僅認識、學習神的話語，還認識賜下這些話的神，并有機會接受耶穌作

為他們的救主和生命的主。 

 在新生參加AWANA兩個月，或是暑期聖經班之後，相關會眾將與他們的家庭聯繫跟進。 

實行計劃 

AWANA 

 在各會眾牧師的幫助下甄選潛在的老師，在學年開始之前招募足夠的帶領人 

 推廣AWANA 

 為新學生設計一套AWANA的資料  

 在大眾傳媒，如comefromchina.com網站上登載信息 

 鼓勵現有的AWANA的家長們和會眾邀請新的家庭加入 

 在鄰近社區登門派發AWANA的資料  

 所有的老師都接受“如何與兒童分享福音”的培訓 

 老師們參加兩年一次的渥太華兒童事工會議VAULT 2018 

 全學年三次在AWANA活動中傳講福音 

 AWANA指揮制定策略，在各會眾牧師的幫助下開展新家庭的跟進工作 

暑期聖經班 

 招聘專職人員負責協調暑期聖經班 

 暑期聖經班推廣，參照AWANA 

 確保在暑期聖經班的教材中有清晰的福音信息 

 在各相關會眾牧師的幫助下，暑期聖經班負責人計畫和實施新家庭的跟進工作 
 

來跟從我（第二階段） 

兒童事工2018年的主題設定為：所講的總要合乎那純正的道理（多2：1），為的是通過對神的旨意強有力的的

教導來裝備下一代，讓他們成為忠實的門徒。 

“來跟從我”是對那些經常與父母們一起來華基崇拜的孩子們的門徒塑造階段。這主要是通過禮拜日TOGETHER

主日學（種子班：幼兒園小班－二年級，幼苗班：三年級－六年級），特別節目（復活記，聖誕節等）以及暑期

主日學來實行。 

目標 

 所有兒童在主日兒童崇拜的時候每個月學一首敬拜歌曲。 

 參加每個主日教義問答的兒童在2018年底能講述15個問題和解答。 

 確保每個參加“兒童門徒訓練實習課程”的五/六年級的孩子有靈命上的塑造。在課程開始前和教授六節課

程之後對每個學生的個人情況進行評估。 

 與父母合作 

 所有參與兒童事工的人員都明白2018年兒童事工的主題 

 種子班的孩子們學習愛神，愛神的話，以及彼此相愛。 

 幼苗班的孩子們明白福音，並預備接受福音的呼召。 

兒童門徒訓練實行計畫，三個實施步驟 

(Ⅰ) 在TOGETHER主日學課程中使用以神為中心的教材系統教導神的旨意。   

種子班使用 D6 Ministry出版的教材。D6基於申命記6:5-9，提供資源幫助教會和家庭共同致力於完成神對

門徒代代相传的計劃。我們遵循他們的教學範圍和次序。① 
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幼苗班在六月底完成“神的應許”課程。九月份將開始啟用Children Desiring God出版的新課程。課程主

題是“效仿耶穌”，學習福音的九個要素，並成聖的教義。② 

(Ⅱ) 在兒童教義問答的基礎上教導孩子們聖經的真理。三年級到六年級的兒童將在2018年九月開始的主日學中學

習和背誦“教義問答”。我們會尋求父母的支持來幫助兒童在家裡練習。③ 

(Ⅲ) 門徒訓練實習：基於六個課程幫助孩子們在八個方面成長和操練：宣教機遇，個人靈命操練，群體靈命操

練，個人關係，在群體中經驗分享，見證，講述及終生學習。2018年夏天將這門課首次介紹給五/六年級的

兒童，隨後用兩年時間來進行評估。計劃培訓老師來教授這門課。④ 

兒童事工同工和領袖的實行計畫 

 指導有潛力的大學生作為兒童事工的帶領人來教授TOGETHER主日學 

 所有的兒童事工的同工和領袖在2018年一月份的兒童事工全體退休會上學習2018年兒童事工主題 

 所有參與教學的高中畢業生都須完成“保護兒童預防侵犯條例”的培訓，並根據條例獲得警方安全調查。 

 全體兒童事工的同工和領袖都參加“如何與兒童分享福音”的培訓 

 利用每兩年一次的渥太華兒童事工大會VAULT中進一步培訓兒童事工的同工 

 甄選、培訓有潛力的兒童事工老師教授門徒訓練實習課程（在夏天） 
  

與我同行 (第三階段) 

這個階段將更多依靠與父母的合作，讓孩子們在前階段所學的基礎上繼續信心建立和門徒訓練。 

目標 

 參與宣教事工：給宣教士寫信，為宣教士禱告 

 加增定期進行家庭崇拜的家庭數量 

 所有三年級以上的兒童（最好與父母）一起參加英語主日崇拜 

 六年級的兒童為升入青年團契做好準備，以聖經知識裝備他們，讓他們成為有力和積極的參與者 

 兒童經過第二階段的學習後在信仰和門徒培訓方面繼續長進，例如決定受洗，定期做個人靈修，懂得如何與

朋友分享耶穌。 

 兒童在們的能力範圍內事奉：主日崇拜，在幼兒班做助手，回應社區的需要（如包裝聖誕禮盒） 

實行計劃 

 資助並鼓勵兒童事工的同工和老師參加在渥太華舉行的培訓課程 

 協調兒童參加事奉的機會 

 與宣教委員會協作幫助兒童對教會支持的宣教士有更多的認識 

 鼓勵兒童閱讀更多的著名宣教士的傳記 

 邀請所有三年級以上的兒童的父母與孩子們一起參加主日崇拜。向父母提供資源及幫助 

 協同青年工作者在暑期完成六年級的兒童到青年團契的過渡 

 致力於一對一（帶領人對兒童）的兒童靈命成長的跟進工作。甄選及接觸對這項工作有熱情和願意接受訓練

的成人/青年 

________________________________________________ 

① D6 curriculum  https://d6family.com/d6curriculum/  

② ‘To be like Jesus’ curriculum from Truth:78 (former Children Desiring God Ministry)  www.truth78.org  

③ First Catechism – Teaching Children Bible Truths , Great Commission Publications   www.gcp.org  

④ “Practices of Discipleship for Children” curriculum, Community of Christ, Independence, Missouri, USA  www.CofChrist.org  
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 介紹並鼓勵開展家庭崇拜，提供研討會和資源 

 每位會眾牧師揀選合適的家庭來鼓勵並參與家庭崇拜的倡議 

禱告請求 

為在兒童事工中服事AWANA和TOGETHER主日學的老師們禱告，求神加添他們事奉的熱情，揀選潛在的老師

對他們進行培訓和輔導。為父母們禱告，讓他們明白努力把神的話教導給孩子的尊貴職分，作為榜樣教導他們的

孩子敬拜神。同時，讓孩子們不僅知道神的道，也知道賜下這道的神。 

 

大使命與門徒訓練會議 

特派團部門和長老委員會將於2018年7月28日星期六組織一次渥太華華人基督教會門徒訓練和大使命會議，它

將由荷頓（我們在非洲的傳教士）領導，請预留日期並虔誠地考慮參加本次會議。 

 

工作坊簡介  

門訓下一代 -- 根據申命記6:4的教導，父母/祖父母/年長者的責任及如何去幫助子女/孫兒/孩童在主裏戍長

及作祂的門徒。 

如何使門徒訓練成為我們教會的基因? -- 基本要素和實際步驟將傳統的程序導向式的教會轉變為培育門徒的

教會。 

大使命與門徒訓練會議  

09:30-09:45 會議開始  

09:45-10:45 門訓下一代 (英)  
如何使門徒訓練成為我們教會的基因 ? 

(英/國)  

10:45-11:00 休會  

11:00-12:00 
如何使門徒訓練成為我們教會的基因?(英/

粵)  
現今的門徒訓練(英/國)  

12:00-12:40 午餐  

12:40-13:40 如何使門徒訓練成為我們教會的基因?(英)  門訓下一代(英/國)  

13:40-14:00 禱告  
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現今的門徒訓練 -- 現今向20至30歲在數碼時代長大的年青人進行門徒訓練的需要和挑戰 (例如如何教導沒有

學會乘數表的人去熟念聖經金句) 。 

荷頓家庭簡介  

1985年，珍妮荷頓和她已故的丈夫

占荷頓被邀請到安哥拉訓練安哥拉人作

教會領袖。經過17年在一間跨宗派的神

學院教導領袖及參與地方教會的門徒訓

練工作之後, 通過一個專業的培訓中心

以教授英語作為第二語言他們開始了市

場導向的傳福音和門徒訓練事工。 

在安哥拉多年的日子裏，家庭有所

增長。珍妮已是五個成年子女的母親和

四個孫兒的祖母。跟同珍妮，她的所有

成年子女 - 保羅，以斯帖，但以理，

伊麗莎白和約納森除了參與傳福音和門

徒訓練事工之外，還繼續在安哥拉社區

各界作出貢獻。他們營運的Know How專

業培訓學校目前有超過500名學生; 為

幼兒，兒童和成人提供課程。去年，他們搬遷到自己擁有及剛完成的第一期物業設施，並相信上帝會供應所需的

資金來完成整個建築項目。 

 

鋭意門徒訓練大會 

會議由世界華人福音中心主辦。曾金發牧師和曾麥翠蓮師母將是演講者，曾牧師在這個主題中是一位著名的演

講者，並且在塑造他的教會成為一個門徒訓練教會方面有多年的經驗。該會議的題目是2019年多倫多的鋭意門徒

訓練大會，強烈鼓勵任何對門徒製作感興趣的人參加。 

以下是有關會議的其他信息和海報： 

為了落實精心門徒訓練這重要的事工，加拿大華福將夥同大多倫多地區幾家主要教會及宗派，一起邀請曾金發

牧師從新加坡到多倫多於今年9月28日至29日舉行「鋭意門徒訓練大會」，主題為「某確類」大會參加人數目標為

1000人，現已有超過600人報名，請繼續代禱。報名詳情可參加拿大華福網頁：http://www.cccowecanada.org/

pdn/idmc2018/。 

日期和地點  

日期：2018年9月28日至29日（週五和周六） 

時間：週五上午8點半－下午5點 / 週六上午9點－下午4點15分  

地點：多倫多基督教社區教會 

地址： 安大略省馬克姆市Acadia 100号 L3R 5A2  

曾金發牧師是亞洲乃至全世界最受歡迎的說明性傳教士之一，並被許多人認為具有使復雜事物變得簡單的特殊

禮物，他富有洞察力的聖經教義在世界許多地方都受到歡迎，因此提前三到五年發出邀請。 
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